Kaposfoi Kornyezetvedelmi | fjusagi Sport és Kulturalis Egyestilet
ALAPSZABALYA

|. Az Egyeslilet neve:
Kaposféi K 6rnyezetvédelmi | fjusagi Sport és Kulturélis Egyesiilet
II. Az Egyesiilet szé&khelye:

7523 K aposfé beltertlet 230 hrsz.
(levdlezési cim: 7523 Kaposfé Sagvéari Endre u. 10.)

I11. Az Egyesiilet célkitiizésel, feladatai:

Az egyesillet célkitizésal:

- kornyezet és természet Ovdsa és  épolasa
(k6rnyezetvédelmi tevékenység)

- afutballozas lehetdségeinek megteremtése Kaposfan,

- akornyezetszennyezés csokkentése Kaposfdn,

- Kaposvar kornyéke kiilonbozs sporttevékenységeinek
szervezésével lehetdvé tenni a fiatalok szabadidejének
hasznos és tartalmas eltoltését,

- Afiatalok kultdrairanti érdeklddésének novel ése.

Az egyesiilet feladatai:

Az egyesiilet tagjai kilonbozg sportok szabalyairdl tartott eldadasokkal, gyakorlati
foglalkozasokkal, a szikebb kornyezet természeti, kornyezeti, kulturalis és térténelmi
értékeinek megismertetése és apolasa a sportrendezvények, természetjarasok szervezésével,
versenyek megszervezésével, valamint kornyezetvédelmi, ifjusagi, és kulturalis taborok
szervezésével, a sportolds szervezett keretek kozotti biztositdsaval, a szabadidé hasznos
eltoltésének szervezésével, a természetismeretre, honismeretre, a természethez vald helyes
visdkedési kultirara valé neveléssdl kivanjak megvalositani a fentiekben megjelolt
célkitiizéseiket.

A fentiekre tekintettel az 1997. évi CLVI. Tv. 26.8. c. pontjanak 4., 5., 9., 10., és 17., pontokban
foglaltak szerint az egyesiilet tevékenysége kdzhasznl tevékenységnek minésiil.

Az egyesilet a kdzhasznlséagra figyelemme koteles eleget tenni a 1997. évi CLVI. Tv. 19. §.-
aban foglalt rendelkezéseknek.

IV. Alapelvek

Az egyesilet nem zé&rja ki, hogy tagjain kivil mas is részesllhessen a kozhasznu
szolgéltatasaibol. Az Egyesiilet jogosult egyéb gazdalkodasi tevékenység, vallalkozas folytatasara
is, azzal, hogy a vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznl cdljainak megval Ositasa érdekében,
azokat nem veszdlyeztetve végez. A gazdalkodasa sorén eért eredményt nem osztja fel, azt a
léesitd okiratdban meghatarozott tevékenységre forditja. Az Egyesiilet kdzvetlen politikai
tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem
nyujt.



V. A tagsagi viszony

1. Az egyesiilet tagja lehet minden nagykorU, cseekviképes és feddhetetlen dllampolgar, akit a
kozgyiillés tagként meghiv, ha a meghivast dfogadja és az egyeslleti tagsaggal jard
kotel ezettségeket vallalja.

Az egyesilletnek rendes, és tiszteletbeli tagjai Iehetnek.

a) Rendes tagsag kizardlag meghivas alapjan keletkezhet. A meghivasra az egyesiilet minden
rendes tagja tehet javadlatot.

A meghivés dfogadésa esetén az Uj tag fevétdérdl a kdzgyiilés nyilvanos megtargyalas utén
titkos szavazassal dont.

Tagsagi viszony akkor keetkezik, ha a tag fdvédé a kozgytilés egyszerii szotébbségge
megszavazza.

A rendes tagok a kdzgyiilésen szavazati joggal rendelkeznek, valaszthatnak, barmely tisztségre
megvalaszthatok és Ujravalaszthatok.

Az egyesiilet tagjai kotelesek az alapitd okiratban foglalt rendelkezéseket betartani. A tagok
ugyancsak kotdlesek a tagdijat és a kozgyiilés altal megszavazott egyéb vagyoni
hozzajarulasokat az egyesiilet pénztardba befizetni.

b) Tisztdetbdi tagsadg akkor kdetkezik, ha olyan nem tag szeméyt, aki az egyesiletnek
kiemelked6 szolgalatot tett, a kdzgyiilés egyhangl hatérozattal tiszteletbeli tagga valaszt.

A tiszteletbeli tag az egyesiilet barmely Osszedvetelén részt vehet és ott felszdlalhat, azonban
Szavazati joga nincs, nem vélaszthat és tisztségvise 6vé sem vélaszthato.

A tiszteletbdli tag tagdijat nem fizet és az alapszabalyt nem koteles betartani.

2. Az egyesiileti tagsag megsziinése

Az egyesiileti tagsdg megszinik:
- atag haldéaval,
- atagsagrdl val6 lemondéassal,
- kizérassal.

A tag atagsagi viszonyardl barmikor lemondhat, a lemondasat a kozgytilésse kdzolni kotees.
A tagsagi viszonyardl lemondott tag a lemondas évében esedékes tagdijat koteles megfizetni.
Lemondas esetén a tagsagi jogviszony a kézlés napjaval szinik meg.

3. Kizaréas
Az egyesiilet tagjai sorébdl kizarhat6 az atag
a. akinek tevékenysége vagy magatartasa dlentétes az egyesiilet cdkitiizéseive,

b. aki megsérti az alapszabdlyt, illetve tevékenysége sérti az egyeslilet vagy a tagsag jogét, vagy
jOgos érdekét,

Kizéras djarast barmely tag kezdeményezhet irasban, a kizaras alapjaul szolgald magatartés,
illetéleg annak bekdvetkezése idépontjanak megjedlésével a tudomasszerzést koveté 30 napon
bell. A kizardst kezdeményezé tagnak a kizéras aapjaul szolgdlé okrdl tortént
tudomésszerzésének idépontjéat a kizarasra iranyul 6 kéremében val 6sziniisitenie kell.
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A taggal szembeni kizardsi djarast az egyesilet endkénd lehet kezdeményezni, illetéleg
amennyiben kizarasi djéaras kezdeményezésével érintett tag a vezetségnek is tagja, Ugy a kizérasi
ejaréast az dlenérzé bizottsag elnékéndl kezdeményezheté.

A tag kizarasrdl es fokon az egyeslilet vezet6sége, amennyiben a kizérési djarassal érintett tag
a vezet6ségnek istagja, Ugy az dlenérzé bizottsag jar d.

A kizérasrol dont6 vezetéségi, illetéleg elenérzé bizottsagi Ulést oly idépontra kel kittizni, hogy
az arrdl szol6 irasos értesitést mind a kizarast kezdeményezé tag, mind pedig a kizarassal érintett
tag az Ulés megtartédsat megel6zéen legalabb 8 (nyolc) nappal, igazolhaté mddon (pl. tértivevény)
atvegyeék.

A kizarés kérdésében mind a vezetéség, mind pedig az dlenérzé bizottsag tdjes Ulése, egyszerii
sz6tdbbséggd hataroz.

A kizéras kérdésében mind a vezet6ség, mind pedig az dlenérzé bizottsag Ulése, a kizarast
kezdeményez$ tag tévolléében minden esetben, a kizaréssal érintett tag esetében pedig akkor
tarthatd meg, ha a kizérassal érintett tag értesitése az Ulésrél szabdlyszerii volt vagy kérte a
tavollé&ében valo megtartasat az Ulésnek. Ha kizérassal érintett tag az Ulés tervezett napja e étt
legalabb ké&t nappal korabban, ddzetesen, alapos okkal kimentette magat, Ugy a kizéras
kérdésében dont6 Ulést ismé dssze kell hivni.

A kizérdssal érintett tag a védekezését legkésdbb a kizérasrdl donté Ulésen akar szdban, akar
irasban déterjesztheti.

A kizaras térgyaban dont6 Ulésrél részletes jegyzokonyvet kel fevenni, amely jegyzokonyvet
minden vezet6ségi tag, illetéleg ha az djarést az dlenérzé bizottsag folytatja le, gy minden
elenérzé bizottsagi tag aléir. Jegyzokonyvnek tartalmaznia kell az Ulésen jelenlévé szemdyek
felsorolasét, a kizardsi kérdem, valamint a kizérassal érintett tag védekezésének rovid
ismertetését, mind azon korllményeket illetéleg hozzaszdlasokat, amelyek az Ulésen femertiltek,
illet6leg elhangzottak, valamint a kizarasrol szol6 dontést.

A kizérdsi djérassal érintett tagot a dontésrél, a kizards téargyaban megtartott Ulés
jegyzékonyvének megkuildésével, az Ulést koveté 3 (harom) napon belll tértivevényes levélként
tOrténd postéra adassal, vagy szeméyes atvéte Gtjan értesiteni kell.

A kizért tag a kizarasrdl donté Ulés jegyzokonyvének kézhezvéteé kovets 15 (tizendt) napon
belll felebbezést jelenthet be az egyesiilet kozgytiléséhez, amely felebbezést dontést meghozd
testilet elndkének kel benydjtania vagy postai Gton megkuldenie.

A fellebbezés kézhezvétedé kovetben a dontést meghozo testillet entke a jelen alapszabalyban
foglaltaknak megfedéen kotedles az egyesllet kozgyiilését Osszehivni, amey legfébb szerv
jogosult donteni a kizarés kérdésében méasod fokon. A kozgyiilés a kizards kérdésében egyszerii
sz6tdbbséggd hataroz. A kdzgyiilés a kizart tag tavolléében is hatarozatot hozhat.

A kozgyilés jegyzokonyvének tartalméra a kizérasrdl donté vezetéségi, illetéleg dlenérzé
bizottsagi Ulés jegyzokdnyvére vonatkozo szabalyok megfedden iranyadok.

A kizérast kimondd hatérozat elen a kizart tag a kozgyiilés jegyzokonyvének kézhezvételét
kdvet 30 napon bellil az illetékes megye birdsaghoz fordulhat jogorvoslatért.

A kizért tag tagsagi jogviszonya fészabalyként azon a napon sziinik, amely napon a vezet6ség
illetéleg az dlendrzé bizottség Ulésén a kizérast kimondo hatarozat megszilletett. Amennyiben a
kizart tag a rendekezésre dll6 hataridon be il felebbezéssd dt a vezetség illetéleg az elendrzé
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bizottsag kizérast kimondd hatarozata dlen, vagy a kdzgyiilés kizarast kimondod hatarozata dlen
birésaghoz fordult jogorvoslatért, és a kdzgyiilés a vezetéség vagy az dlendrzé bizottsag kizarast
kimondo6 hatérozatat helybenhagyja, illetéleg birdsdg a kozgyiilés kizarést kimondd hatérozatat
helyben hagyja, Ugy a tagsagi jogviszonya a kizért tagnak a kozgyiilés kizarast kimondd
hatarozata meghozatalanak napjan sziinik meg.

V1. A kbzgyiilés

1. A kdzgyiilés az Egyesiilet legfobb szerve.

A kozgyiilés a tagok Osszessége, amely az egyesiiletet érinté minden kérdésben dontési jogkdrre
bir.

Az egyesilet tisztséguisddi és egyéb szervel a kozgyiilésnek felességge tartoznak és
tevékenységukrol beszamolni kotel esek.

2. Az egyesiilet Kozgyiilése nyilvanos, a Kozgyiilésen az egyesillet tagjain és meghivottjain kivl
barki részt vehet.

3. A kozgyiilés kizardlagos hataskorébe tartozik:
a) az alapszabdly megallapitasa és médositasa,
b) az éves kdltségvetés meghatérozasa,
c) az enok és a vezetdség beszamol 6janak dfogadasa
d) az egyeslilet éves beszamolGjanak, valamint az 1997. évi CLVI. tv 19. §-a szerinti tartalmu
kdzhasznUséagi jelentés elfogadasa,
€) az egyesilet mas tarsadalmi szervezettd vald egyesiilésének, Ugyszintén feloszlasanak
kimondéasa,
f) a tisztségvisdok (a vezetdség és az dlendrzé bizottsag tagjainak) megvélasztasa és
visszahivasa,
g) Uj tag felvéde, tag kizérasa,
h) az éves tagdij megallapitasa.

Az Egyesillet éves beszamolgjanak valamint az 1997. évi CLVI. tv 19. 8-a szerinti tartalmu
kdzhasznUsagi jelentés elfogadasa az alabbiak szerint torténik:

Az Egyesllet pénztarosa dkésziti az éves beszamol6t valamint a kdzhasznliségi jelentést és az
Ellenérz6 Bizottség részére déterjeszti. Az Ellenérz6 Bizottsag az doterjesztéstl szamitott 15
napon bd il hatérozattal dont a beszamolé mérlegrél és kdzhasznisagi jelentésrél, és jovahagyasa
esetén azt az egyesilet vezetésége részére eldterjeszti azzal, hogy az egyesilet vezetésége az
Egyesilet minden tagja részére az Gsszehivasra kerllé Kozgyitlést mege6zéen 15 nappal
korabban kiildje meg.

4. A Kozgyiil és dsszehivasa

Az egyesllet kozgyiilését szilkség szerint, de legalabb évenként egy alkalommal 6ssze kel hivni.
A kozgyiilés idopontjdt az egyesilet elndkének legaldbb egy honappal korabban meg kel
dlapitania és annak hdyérdl, idépontjardl, tervezett napirendjérél a tagokat irasban értesitenie
kell. A kozgyiilés Osszehivasat az egyesiilet endke, az dlenérzé bizottsag entke vagy legaldbb 3
tag bérmikor kezdeményezheti.

5. A Kozgyiilés hatarozatképessége

A Kdzgyiilés hatarozatképes, ha a tagok 50% + 1 f6 megjelent. Ha a Kdzgyiilés a kitiizott kezdési
idéponttdl szamitott egy déra varakozas utdn sem hatérozatképes, a Kozgytilést 30 napon bellli
idépontra Ujbdl Gssze kel hivni, amdy megismédt kozgylilés a megjelentek szamara tekintet
nékil, az eredeti napirendi pontokban hatéarozatképes, amennyiben az eredeti kbzgyiilési meghivo
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ere a korilményre kifgezetten utalt. A hatarozatképességet a Kozgytilésen folyamatosan
dlenérizni kel.

6. A Kozgyiilés hatérozatait ltalaban nyilt szavazéssal, egyszerii sz6tobbséggel hozza. A nyilt
szavazas kézfelemd éssd (szavazOlap felmutatasaval) torténik. Az egyszerii tobbséget a jeenlévé
tagok 50% +1 f6 ,igen” szavazata jelenti. Szavazategyenl6ség esetén a szavazast meg kel
ismételni. |smédt szavazategyenl6seg esetén a Kdzgyiilés elndkének szavazata dont.

A Kozgyiilés titkos szavazassal valasztja meg az egyesilet tisztségvisd6it. A tagok 1/3-a mas
kérdésben is inditvanyozhat titkos szavazast.

A kozgytilésrél jegyzokonyvet kel késziteni. A Kozgytlés dontéseirsl a jegyzokonyvek alapjan
olyan nyilvantartast kel vezetni amelybdl azok tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést
tamogatok és dlenzék szamaranya, ha lenetséges személye megallapithato.

A Kozgyillés a hatérozatait a tagokkal irdsban kozli. A kdzhasznl szervezet mitkodésével
kapcsolatban keletkezett iratokba a szervezet székhelyén béarki betekinthet.

A Kozgyiilés vagy a vezetéség altal hozott hatarozatokat az érintett szeméyek felé irdsban kell
kdzdlni. A Kozgytlés dtal hozott hatérozatot annak meghozataldtdl szamitott 3 napon bel il
tértivevényes levélben az érintette irasban is kozolni kell.

A vezetéségi hatérozatokat az érintettel ugyancsak 3 napon belll irasban kel tértivevényes
levélben kdzdlni.

Mind a Kozgyiilés, mind a vezet6ségi Ulésen hozott hatérozatokat a kovetkezé Kozgyiilésen
ismertetni kell.

VII. Tisztségvisdlk

1. Az Egyeslilet vezetésége

A vezet6ség tagjai: az elndk, atitkar és a pénztéros.
A vezet6ség intézi folyamatosan az Egyeslilet Ugyeit a kbzgyiilés hatérozatai alapjan.

A vezetéség Ulése nyilvanosak, azon barki jelen lehet. Az egyesiilet vezetbsége szilkség szerint,
de legaldbb évente egy alkalommal Ulésezik, amelyre a vezet6ségi tagokat az elndk, nekik cimzett
tértivevényes levélben - a napirend kozlésévd - hivja meg. A vezet6séget abban az esetben is
Ossze kel hivni, ha barmely vezet6ségi tag azt az ok és a cd megjelolésével kéri.

A vezetéség hatérozatképes, ha az Ulésen valamennyi vezetésagi tag megjelent. Ha a vezetéség a
kitiizott kezdési idponttdl szamitott egy Ora varakozas utan sem hatérozatképes, a vezetéséget
30 napon bellli idépontra Ujbdl 6ssze kdl hivni az eredeti napirendi ponttal.

A Vezet6ség hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerii sz6tbbbséggel hozza. A nyilt szavazas
kézfdemeléssd torténik.

A vezet6ségi Uléseken hozott hatérozatokrdl nyilvantartast kel vezetni, amelybdl a vezetészerv
dontésének tartalma, idépontja és hatélya, illetve a dontést tamogatok és ellenzék szamaranya és
személye megdllapithatd. A vezet6ségi Ulésrél késziilt nyilvantartasba barki betekinthet.

A vezet6ség hataskorébe tartozik kilonosen:

a) az aapszabdly és modositasanak el dkészitése,

b) az éves kdltségvetés meghatérozasanak e dkészitése,

c) az dndk és a vezetdség beszamoldjanak megtargyalasa, és annak efogadasa utan a
kozgyiilés dé terjesztése
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d) az egyesillet éves beszamolgjanak, valamint az 1997. évi CLVI. tv 19. §-a szerinti
tartalmu kodzhasznisagi jelentés dkészittetése és a kdzgyiilés €é terjesztése,

€) az egyesllet mas tarsadalmi szervezette vald egyesiilésének, Ugyszintén feloszlasanak
elokészitése,

f) U tag felvé&eére és atag kizardsara javadlat téd a kdzgyiilés szaméra,

g) azévestagdij mértékérejavadattéd a kdzgyiilés szaméra,

al Az Eqyesilet dndke

Az dnokot a kozgytilés valasztja meg 6t éves idétartamra.

Az eindk Ujravélaszthat6 és a kdzgytlés dtal visszahivhato.
Az elndk képvisdi az Egyesliletet, iranyitja a vezet6seg munkajét.

b./ Az Egyesiilet titkara

Az Egyesiilet titkara a kovetkezo feladatokat latja d:

a.) dlétja a Kozgytilés és az EIndk, valamint az Egyesiilet mas szerve altal rébizott fdadatokat;
b) az EIndk utasitasai szerint szervezi és koordinalja az Egyesiilet K 6zgyiilésének munkajét;

) az EIndk megbizasa alapjan és utasitasai szerint képvisdi az Egyesiiletet harmadik szemédlyek
és szervezetek dott;

d) az dnokkel egyttt dlétja és biztositja az Uigyek folyamatos vitel&;

€) az EIndk utasitasai szerint koordindlja a Kozgyilés és az Egyesilet egyéb szerve
hatérozatainak végrehajtasat;

A titkart a kodzgyiilés vélasztja 6t éves idétartamra. A titkér Ujravalaszthat6 és a kozgytilés atal
visszahivhato.
A titkdr munkajaért az elndknek és a kozgy(ilésnek tartozik felel6sséggd.

c./ Az Egyeslilet pénztédrosa

A pénztaros az endk irdnyitasa szerint végzi munkgjat és kezdli az egyesilet pénzeszkozeit,
vezeti a szilkséges kimutatasokat és nyilvantartasokat a jogszabalyi eéirasok szerint. Elokésziti a
mérleget és az 1997. évi CLVI. tv 19. §-a szerinti tartaimi kdzhasznlsagi jelentést, az éves
koltségvetést.

A pénztérost a kozgyilés valasztja 6t éves idétartamra. A pénztaros Ujravélaszthaté és a
kozgytilés dtal visszahivhato.

A pénztaros a rea bizott pénzeszkdzok kezeléséért teljes anyagi felelésségge tartozik.

2. Ellenérzd Bizottség

Az Egyeslilet gazddlkodasanak dlendrzé szerve a Ellendrzé Bizottsdg. A Kozgyiilés altal 6t évre
vélasztott, harom fébol alo testiilet, tevékenységéért a Kozgytilésnek felelés és annak évente
beszamolni tartozik. Az Ellen6rz6 Bizottsag szilkség szerint, de legaldbb féévente Ulésezik.

Az Ellenérzé Bizottség Elndke és tagjai més funkciot az Egyestiletben nem tolthetnek be.
Az Ellenérzé Bizottsag munkgjat éves munkaterv alapjan végzi, meyet az Ellenérzé Bizottsag

Elntke hat&roz meg a bizottség tagjainak egyetértésével. Igény szerint kilsé munkatérsakat is
bevonhat a munkajaba.
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Az Ellendrzd Bizottsag hatarozatképes, ha Glésein mind harom tagja jelen van. Az Ellendrzg
Bizottsag hatarozatait egyszerii sz6tdbbséggel hozza.
Az Ellenérzé Bizottsag hataskore és feladatai:

a. Az Egyesilet gazddlkodasanak és tevékenységének dlendrzése a torvényes és az
Alapszabdly szerinti miikddés biztositésa érdekében. Ennek keretében:
1 a szervezet pénz- és vagyonkezel ésének vizsgalata;
2. a tarsadalmi szervek gazdalkodasara vonatkozd jogszabalyok és pénziigyi
el6irasok betartédsanak dlenérzése;
3. az éves mérleg és az 1997. évi CLVI. tv 19. §-a szerinti tartalmi kézhasznUségi
jelentés fellilvizsgdlata és véleményezése, jovahagyasa;
4. jelen alapszabadly XIIl. pontjdban szabalyozott, a kozgytlés, valamint a
vezetésagi Ulés hatdrozatainak nyilvanossagra hozataldval kapcsolatos feadatok
elenérzése.
5. az doiranyzott bevételek és kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata;
6. abizonylati fegyelem betartdsénak dlenérzése;
7. a szervezeti vagyon megovasa érdekében szilkséges intézkedések megtételének
elendrzése;
8. az Alapszabély és az Egyeslilet egyéb szabalyzatai és hatarozatai betartdsanak
gazdakodéasi szempontbdl torténé dlenérzése.
0. elenérzi a nyilvanossag érvényesiil ését
b) A Kozgyiilés hatarozatai végrehajtasanak gazdalkodasi szempontbdl torténd dlendrzése.
c) Az éveskoltségvetés felhaszndlasanak dlendrzése.
d) Az Ellenérz6 Bizottsag tagjai feladatuk eldtdsa sorén jogosultak a szervezet
gazdalkodésaval kapcsolatos bérmely irataiba és konyveibe betekinteni, a vezeté
tisztségvisd 6ktol tajékoztatast kérni.
€) Az Ellenérzé Bizottsag kételes az intézkedésre jogosult vezeté szervet tgjékoztatni és
annak Osszehivasét kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomést, hogy:
- az Egyesiilet miikddése sorén olyan jogszabdlysértés, vagy a szervezet érdekeit egyébként
sllyosan sé&rt6 esemény (mulasztés) tortént, ameynek megszlintetése, vagy
kovetkezményeinek ehéritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését
teszi szilkségessé.
- avezetd tisztségvisd 6k feld 6sségét megal apozo tény merdilt fdl.
f) Az intézkedésre jogosult vezeté szervet az Ellendrz Bizottsdg inditvanyédra - annak
megtéelésl szamitott 30 napon belll - dssze kel hivni. E hat&ridé eredménytelen dtelte
esetén a vezet$ szerv Osszehivéséra az Ellendrzd Bizottsag is jogosult.
f)  Abban az esetben, ha az EIndk a térvényes mitkodés helyredllitasa érdekében sziikséges
intézkedést nem teszi meg, az Ellenérz6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
felligyeetet €lato szervet.
g) Az Ellenérzé Bizottsag tevékenységérél a bizottsag enoke a Kozgyiilésnek irasban
beszamolni koteles.

3. Osszeférhetetlenséy:

A vezetéség, az Ellendrzé Bizottsag és a KOzgyiilés hatarozathozataldban nem vehet részt az a
szemdly, aki, vagy akinek kozeli hozzétartozdja (Ptk. 685.8 b, pont), éettarsa, a hatarozat
alapjan kotelezettség, vagy fdddsség aldl mentesiil, vagy barmilyen més eényben részesill, ill.
megkdtendé jogugyletben egyébként érdekelt. Nem mindsil dénynek a kdzhaszni szervezet cd
szerinti juttatas keretéoen a barki atal megkotés nékil igénybe veheté nem pénzbdi szolgéltatas,
illetve a térsadalmi szervezet dltal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nydujtott, |&esité
okiratnak megfeld6 cd szerinti juttatas.

A kdzhaszn( szervezet megsziinté koveté ké& évig nem lehet mas kozhasznl szervezet vezets
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tisztségvisd6je az a személy, aki olyan kbzhasznl szervezetnd tdltétt be - annak megsziintét
megel 6z6 két évben legaldbb egy évig - vezeté tisztséget, amely az addzas rendjérdl szolé torveny
szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezetd tisztséguisdd, illetve az ennek jeldlt szemdy kotdes valamennyi érintett kdzhasznl
szervezetet edzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidgiileg mas kdzhasznl
szervezetnd is betolt.

Nem lehet az Ellenérzé Bizottsag elndke vagy tagja az a szemdly, aki
a) avezetéség tagja,
b) a kozhasznl szervezettd a megbizatasan kivili més tevékenyseg kifgtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabay
méasképp nem rendelkezik,
) a kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatédsabdl részesill - kivéve a barki altal megkotés
nékil igénybe veheté nem pénzbei szolgdtatasokat, és a térsadalmi szervezet dtal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, I&esité okiratnak megfdeé cél szerinti
juttatést -, illetve
d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

VIIl. Az Egyesllet egyéb szervei és tisztségvisel bi

A kozgytlés egyes események megszervezésére, indokolt esetben jogosult ad hoc bizottsagot
|&rehozni az Egyeslilet tagjaibal.

I X. Az egyesiilet pénzigyi miikdése
Az Egyesilet a tagdijakbdl és a rendezvényeken befolyt egyéb jovedemekbdl gazdalkodik.

Az Egyesillet minden évben koltségvetést készit, ameynek edkészitése a pénztaros fdadata. A
koltségvetést az Ellenérzé Bizottsag jovahagyasat kdvetéen az elnok terjeszti a kozgyiilés eé.

A koltségvetés végrehajtasardl, az Egyesiilet gazdalkodasanak eredményérdl a pénztaros mérleget
készit €6, amelyet az Ellenérzé Bizottsag jovahagyasa utan az Egyesllet vezetésége terjeszt a
kozgytilés dé jovahagyasra. Mind a koltségvetés, mind a beszamol dmérleg efogadésa kérdéseben
a kozgyiilés egyszerii tobbséggel dont.

A Kkifizetések utalvanyozasara és a bankszamla feletti rendelkezésre az elnok és a titkar
egylttesen jogosult.

X. Az egyesiilet felel6ssége

Az egyesiilet tartozdsaiért a sgjat vagyonaval fdd. A tagok az egyesilet tartozasaiért sajét
vagyonukkal nem felelnek.

XI. Az egyesiilet megsziinése

A térsadalmi szervezet megsziinik feloszlassal, mas térsadalmi szervezettel valo egyesiiléssd,
feloszlatassal, illet6leg megsziinésének megallapitasaval.

A térsadalmi szervezet megsziinése esetén - a hitdezék kidégitése utdn - vagyonardl az
alapszabdly eoirésa, vagy a legfdsobb szervének dontése szerint kel rendekezni. Az ezzd
kapcsolatos teendék dlatasa a felszamol ok feladata.

Ha a tarsadalmi szervezet feloszlatassal sziint meg vagy megsziinését dllapitottdk meg, és a
vagyon hovaforditasarédl nem tortént rendelkezés, vagyona a hitdezék kidégitése utan alami
tulajdonba keril, és azt kozérdekii cdra kel forditani. A vagyon fehasznaldsanak madjat
nyilvanossagra kell hozni.



XI1. Hatérozatok kezelése

A kozgyiilésekrol felvett jegyzokonyvek, valamint az ott hozott hatérozatokat az irasba foglalést
kdvetéen az egyesiilet dnoke kot es megérizni. Az egyesiilet barmely tagja jogosult arra, hogy az
elnok kezel ésében |évé iratokat megtekintse, azokrdl mésolatot kérjen.

XI11. Hatérozatok nyilvanossagra hozatala

A kozgytilésen, vezetéségi Ulésen meghozott hatérozatokat, a hatérozathozatalt kéveté 3 (harom)
napon bdil az egyesiilet titkara kifliggeszti az egyesillet székhelyén bérki altal hozzaférheté
helyen feallitott hirdet6tablara, tovabba intézkedik a hatérozatoknak a Somogyi Hirlapban és a
helyi énkorményzat hirdeté téblgjan torténé kozzétéd érdl.

XIV. Kézhasznlisag

Az egyesiilet az 1997. éi CLVI. Torveny 7. 8§ (3) bekezdés d./ pontjanak megfelelden
nyilvantartast vezet, amelybdl a vezetd szerv dontésének tatalma, iddpontja és hatélya, illetve
a dontést tamogatok és ellenzék szamaranya / ha lehetséges személye / megallapithato.

A vezetd szerv dontéseit az érintettekkel, illetve a nyilvanossaggal, az egyesiilet székhelyén
barki altal hozzaférhetd helyen feléllitott hirdetstablara torténd kifliggesztéssel kozli.

Az egyesiilet mitkodésével kapcsolatosan keletkezett iratok valamint az ott hozott
hatérozatokat az irasba foglalast kovetden az egyesiilet elndke koteles megédrizni. Az
egyesiilet barmely tagja jogosult arra, hogy az endk kezelésében |évd iratokat megtekintse,
azokrol mésolatot kérjen.

Az egyesiilet kdzhasznu szolgaltatasait jelentkezés és regisztracié utan barki igénybe veheti.
Beszamol 6it az egyesiilet székhelyén bérki altal hozzaférhetd helyen feldllitott hirdetstéblara
torténd kifiggesztéssel kozi.

Az egyesiilet az 1997. évi CLVI. Torvény 19. § (1),(3),(4) és (5) bekezdéseknek megfelel den:

A kdzhasznu szervezet koteles az éves beszamol 6 jovahagyasaval egyidejileg kdzhasznlisagi
jelentést késziteni.

A kbdzhasznusagi jelentés tartalmazza:

a) a szamviteli beszamol 6t;

b) a koltségvetési tdmogatas felhasznal asat;

c) a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatést;

d) a cdl szerinti juttatasok kimutatasat;

€) a kozponti koltségvetési szervtdl, az ekilonitett alami  pénzalaptdl, a helyi
onkormanyzattdl, a kisebbségi telepiilési dnkormanyzattdl, a telepllési dnkormanyzatok
tarsulasatdl és mindezek szerveitdl kapott tamogatas mértékét;

f) a kbzhasznl szervezet vezetd tisztségvisel dinek nyujtott juttatasok értékét, illetve Osszegét;

0) a kdzhasznu tevékenységrdl szol6 rovid tartalmi beszamol 6t.

A kbzhasznu szervezet éves kbzhasznisagi jelentésébe barki betekinthet, illetdleg abbol sajat
koltségére mésolatot keszithet.
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A kdzhasznu szervezet koteles a (2) bekezdés szerinti kdzhasznlsagi jelentését a targyévet
kovet¢ évben, legkéssbb junius 30-4ig sajat honlapjan, ennek hidnyaban egyéb, a
nyilvanossag szaméra el érheté modon kdzzétenni.

Jelen alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekre az egyesiletekre, valamint a kézhasznl
szervezetekre vonatkozd jogszabaly rendelkezéseit kell alkalmazni.

Jelen alapszabaly a Somogy Megyei Birdsag Pk. 60.079/2010/1/1.. sz. hianyp6tlé végzésében
foglaltak szerinti médositasokkal (2010. majus 26.) egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly,
amelyben a modositasok vastag ddlt betivel kerlltek megjel6lésre.

Kaposfs, 2010. majus 26.

A Kozgyiilés felhatalmazésabdl:

Kardos Laszl6
Elndk
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